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RESUMEN

La educaciéon no funciona de modo igual, todo depende de donde la
realices y a quienes se dirija. El contexto sociocultural, los recursos educativos y la
comunidad educativa son factores determinantes en el dmbito educativo y mas
todavia si esta se realiza en un pais con idioma y cultura diferente en la que se
imparte en el centro educativo.
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Interculturalidad, Multiculturalidad, comunidad educativa, educacion
diferente, adaptacion.
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1. INTRODUCCION.

Cuando se habla de educar en Marruecos nos remitimos a educacion
desfasada y rigida. En este articulo va tratar de la educaciéon espanola en este pais.
Es decir, como se educa en los centros espanoles al alumnado en este pais,
concretamente en el colegio espanol que esta situado en Rabat. Aunque me voy a
referir a aspectos generales relativos al centro, al alumnado y al profesorado; la
esencia de este articulo va tratar de la labor que he desarrollado tanto dentro de mi
especialidad como fuera de ella, pues no sélo imparti mi especialidad sino que tuve
que impartir otras materias, de la problematica de diversa indole que me encontré y
también de las ventajas que hay.

2. EL CENTRO.
2.1. CARACTERISTICAS.

El centro estd situado en unos de los barrios mas ricos (denominado de las
embajadas o ministerios) de la ciudad cerca del centro, donde entre otra esta la
embajada de Estados Unidos. Es la zona residencial donde proliferan las villas o
chalets. De hecho, el centro estd constituido por tres “edificios” que en realidad son
villas reconvertidas en centros, dos proximos entre si que se comunican por medio
de un patio, el otro mas alejado a cinco minutos a pie (donde se da la etapa de
Infantil). Esto es debido a que el centro ha estado en crecimiento con respecto a sus
lineas (de una a dos) y en cursos. Fue el Ultimo en crearse en este pais y se ha ido
ampliando hasta llegar hasta segundo de bachiller. De hecho solo se ha
completado una linea en referencia a esta Ultima etapa. Esto ha generado un
problema sin fin con respecto al espacio disponible, y desde hace mas de siete
anos se estd estudiando y planificando el traslado a un centro nuevo. Estd aprobada
su creacion en el BOE pero su materializacion tardara en llegar por motivos diversos,
entre ellos la crisis econémica y el acuerdo entre los gobiernos.

En definitiva es un centro bien dotado pero la sensacion es como estar en
una “lata de sardinas”. Pues a la hora de compaginar horarios entre etapas
educativas para la disposicion de espacios que son escasos. Es cuestion
matematica cada ano se han ido creando dos cursos mds y a partir de este curso
uno, siendo el mismo espacio. El nivel de la ensehanza en el alumnado se deteriora;
siendo contraproducente con uno de los objetivos de la creacion de los centros en
el exterior.

El material y los recursos educativos, no obstante, es rico y el profesorado
dispone de una gran cantidad en comparaciéon, en general, con los centros
educativos ubicados en Espana.

2.2. LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

En este apartado voy hablar del alumnado y de las familias. El alumnado en
un noventa por cien es de nacionalidad marroqui. Solo un porcentaje pequeno es
de pasaporte espanol (madre o padre espanol) y algunos, contados con los dedos
de la mano, es espanol cien por cien. Por tanto la dificultad primera a la hora de
educar alumnado es el idioma. La zona de Rabat es francoéfona, es decir de habla
francesa en general y también de habla drabe (“Dariya”, dialecto de este idioma)
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pero en un porcentaje menor teniendo en cuenta que el nivel econémico de las
familias es medio - alto. El alumnado entra con tres anos sin tener conocimiento del
castellano. Cuando llegan a la etapa de primaria, su conocimiento es 6ptimo pero
con poco vocabulario, y con alguna mezcla de los otros idiomas. A esto se le suma,
en su mayoria, el aprendizaje de un cuarto idioma.

Los padres o madres apoyan en general al profesorado siendo un elemento
clave en el aprendizaje del nino o nina en su casa. No obstante, muchos de ellos no
tienen conocimiento del idioma del colegio con lo cual es un handicap a la hora de
trabajar y que el alumnado adquiera un mayor vocabulario que le permita una
mayor autonomia en el trabajo diario. No obstante el interés que muestran posibilita
la superacion de esta barrera.

3. LA CLASE, MI EXPERIENCIA

Cuando tome posesion de mi plaza, una sustitucion de tres meses que luego
se convirtid en cuatro meses. Me encontré con una tutoria de tercero de primaria
donde tenia que dar, la especialidad (educacion fisica) a todo el segundo ciclo
(siendo el centro de dos lineas), y las materias de lengua, matemdticas y
conocimiento del medio de mi tutoria. Yo ya tenia la experiencia de dar a estos
ninos/as del centro (en lo que se refiere a sus caracteristicas), pues me habia
tocado trabajar durante un curso entero (segundo primaria), con horario y materias
parecidas. No obstante la dindmica habia cambiado, pues debido a lo explicado
en el apartado 2.1 el centro ya disponia de todos los niveles y etapas completas,
exceptuando la segunda linea que no estaba completa. Esto suponia un cambio a
la hora de la utilizacion de espacios y aulas (como por ejemplo la sala informatica,
el gimnasio y el patio), pues hay que conjugar con los horarios de secundaria y
bachiller.

La primera dificultad que me encontré fue un retraso en el trabajo
planificado. Como suele suceder, hay multitud de factores que posibilitan este
hecho, y por mucho que intentes “ir al dia” siempre se distorsiona dicha
planificacion. Y mds en estos centros, por actividades complementarias o semanas
especiales (por ejemplo, la semana cultural) que al final retrasan la aplicacién del
temario. No obstante, el retraso era importante, sin saber las causas del porqué y
que tampoco me importaba, pues no me ayudaba mucho saberlo. Tenia que tirar
para adelante, y buscar dar el temario lo mejor posible e intentar atajar los plazos
pero evitando las prisas por que al final los perjudicados son los ninos o ninas.

Sabia que seguro me quedaba un trimestre como minimo. Por tanto, intente
adaptarme y centrarme en dar todo lo que podia en el trimesire buscando una
mayor eficiencia e intentando cambiar cosas (por ejemplo los hdbitos de trabajo)
tanto por mi parte como por el alumnado. El objetivo creo que lo cumpli en su
mayor parte. No solo por qué yo lo sentia que asi fuera sino también por lo que me
manifestaban los padres o madres y también como es légico el alumnado. No
obstante el camino no fue facil y esto lo relato mdas adelante.

La segunda dificultad, que ya la he introducido, fueron los habitos de trabajo
y de convivencia con el alumnado. Una de las primeras lecciones que aprendi
cuando comencé mi andadura en el cuerpo, era trabajar con tu estilo pero sin
cambiar muchas normas y formas de trabajo que desoriente al alumnado. Esta
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premisa es importante si el tiempo de sustitucion se remite a quince o un mes. Yo
me iba quedar un trimestre e incluso mas, por tanto intenté cambiar poco a poco
ciertas cosas, pues entre ofras cosas las notas en ese trimestre y los resultados del
alumnado me lo iban a exigir. Lo primero que cambié fue cambiar la disposicion de
las mesas en el aula, haciendo “parejas”. Buscando, entre otras cosas, un trabajo
mas eficiente, mas disciplina, mayor control de la clase y mayor convivencia entre
el alumnado. La ofra disposicion, en forma de U, posibilitaba que el alumnado
hablara mas entre ellos y la atencion fuese menor. Lo segundo, una serie de normas
de comportamiento, trabajo y convivencia que facilitara el mi trabajo como el del
alumnado. Este punto, como es natural, me costé mas llevarlo a cabo.

La tercera dificultad, y quizd las mds complicada de llevarla a cabo que
también se deriva de la dificulta anteriormente descrita, es la conjuncién de la
multiculturalidad que tiene como objetivo la interculturalidad. Como he explicado
en el comienzo del articulo, el centro estd compuesto por una serie de alumnos/as
con unas caracteristicas determinadas. El alumnado de mi aula, predominaba
principalmente la etnia autéctona, por asi decirlo. Y los demas de diversos tipos, le
siguen alumnos y alumnas con pasaportes espanoles pero impregnados totalmente
de la cultura del pais; luvego alumnado espaiiol o de origen espaiol (impregnados
de la cultura espanola), con tres representantes; y por Ultimo una alumna saharavui.
Esta mezcla, que no sélo se daba en mi clase, es la ténica habitual en otras, creaba
y crea un problema en el dmbito de la convivencia y a la hora de ensenar. Con
respecto a la convivencia que va ligada a los hdbitos de trabajo, es un tema
espinoso. El primer caballo de batalla es el idioma. Oficialmente la comunicacién,
salvo el recreo y las horas de drabe (asignatura que tiene cinco horas semanales)
debe realizarse en castellano. Desde que se entra en el aula se hace hincapié en
que expresen en el idioma oficial del centro pero el alumnado en general le sale
hablar en su idioma natal. Todo esto posibilita que el docente no pueda controlar
ciertos elementos que inciden negativamente sobre este tema. Y ademds ainadir el
tema racial en este pais en relacién con la poblacién saharavi, que por supuesto se
extrapolaba al aula tanto mi clase como la que realizaba en mi especialidad a una
de las clases de cuarto que contaba con dos alumnos/as. Los problemas de
convivencia eran obvios y surgian problemas a nivel del alumnado como dentro de
la propia comunidad educativa, en relacion a los padres o madres del alumnado.

Si cogemos un tarro para mezclar lo desarrollado, pues nada va por
separado, todo se junta y tiene su repercusion sobre el rendimiento académico del
alumnado, y con esto no me estoy solo refiriendo a sus notas sino también a la
formacién como personas en cuanto actitudes, normas,... es en momentos para
tirarse de los pelos. Es cierto que en los centros de Espana esta situacion es cada
vez mds parecida a la anteriormente descrita y que la solucidn nunca es
clarividente ni facil. Y que el equilibrio en cuanto a la dindmica de clase es
fundamental para que el proceso de ensenanza-aprendizaje sea acorde con lo
planificado. Mi experiencia me lleva deducir que la Unica herramienta para lleva
esto a buen puerto es el trabajo del grupo en todos los campos por encima de los
individualidades buscando en la medida de lo posible una implicacion de la
comunidad educativa. Esto lo tenia en contraposicion a lo que puede pasar en
Espana y aunque nunca puedes “contentar’” a todo el mundo, pues siempre hay
escollos y flecos que son imposibles de arreglar, es necesario mantener un criterio
evitar de acuerdo con tus posibilidades desviarte lo menos posible. Con este grupo
que estuve lo consegui en general, hubo problemas que fueron imposibles de
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reconducir en parte debido al que alumnado no ponia de su parte, pero en mi
opinion me quede satisfecho con la respuesta colectiva. No obstante en mi
especialidad, de la que ahora me referiré no acabe del todo satisfecho con algin
grupo debido a problemas de convivencia que en periodo corto son imposibles de
reconducir, aunque siempre te preguntas que podias hacer algo mas.

4. LA EDUCACION FisICA

Teniendo en cuenta lo recogido, si lo extrapolamos al ambito de mi
especialidad, nos encontramos con los mismos handicaps pero maximizados si nos
basamos en el mismo alumnado de mi tutoria. Este alumnado trabajaba muy bien
dentro del aula, pero cuando lo sacabas fuera de ella, ya fuera para dar educacién
fisica, misica v otra materia que lo exigiera los habitos de convivencia y de trabajo
se volvian insoportables.

En condiciones normales a los ninos y ninas hay que concienciarles de que
esta materia no es el recreo y que el gimnasio o el patio es un aula mas, aparte de
crear ofra series de hdbitos que posibiliten una buena dindmica de la clase. Este
alumnado tenia la peculiaridad de convertir este propésito en ocasiones como algo
bastante complicado debido a causas como la multiculturalidad explicado
anteriormente. A esto se le suma que cambiar el estilo de trabajo basado en la
gimnasia sueca o neosueca que realizaba mi antecesor respecto al mio algo mas
liberal buscando que el juego como un recurso primordial resultaba mas dificil de
controlar ciertos aspectos relativos a la convivencia y el comportamiento. Ademads
sin contar que les cuesta en demasia respetar las normas de juego y funcionar
como grupo. Ciertamente este Ultimo aspecto es comuin en todos los niiios y ninas
de la edad de primaria de cualquier centro del mundo pero hay que sumarle todo
lo anterior.

En definitiva, el frabajo que habia que realizar era notable sin reseiar que
tuviera clases mejores y clases peores. No obstante debido a la responsabilidad y
las materias que impartia mi enfoque con respecto a la materia debia ser minimo en
comparacion con el que debia de realizar para enseiar matematicas, lengua y
conocimiento. Esto, como es légico, limitaba mi campo de accion. Por tanto mi
objetivo general era que aprendieran a jugar como grupo de clase adoptando
ciertfos de hdbitos de higiene y convivencia relativos al campo de la educacion
fisica.

Al final consegui en parte el objetivo marcado atendiendo que lograrlo
requiere un minimo dos anos siendo optimistas.

5. CONCLUSION.

Cuando hablas y piensas en trabajar en el extranjero, y si es tu primera vez, lo
que te encuentras es del todo diferente a lo que se tiene en mente. Y mas ain si el
destino es Marruecos. Educar y por tanto ensenar, siempre es dificil, teniendo en
cuenta que no solo se trata que los ninos o ninas adquieran contenidos, sino que
sobretodo adquieran unos habilidades sociales y hdabitos que permitan formarse
como persond.
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Toda experiencia es siempre enriquecedora y te sirve de bagaje para la
siguiente. Yo ya habia tenido ese contacto, de hecho en varios centros espaioles
del pais, y en concreto en el centro donde iba estar. Todo esto te llena de seguridad
y con una amplitud de mira en como afrontar los diversos problemas que te van
surgiendo en el dia a dia. Lo que no quita es qué todos los dias siempre aprendes
por mucho camino que lleves recorrido.

Trabajar en Marruecos supone, mds alld de vivir en pais exiranjero con
cultura e idioma diferente, olvidarte de coémo es el trabajo en Espana.

Por lo pronto, el alumnado es diferente y diverso, la forma de trabajo con
ellos como puede ser el modo de dirigirse es distinta.

Pero sobre todo cuando haces balance y dejas pasar un tiempo te das
cuenta que la gratitud, la singularidad, el esfuerzo, la constancia y ofra serie de
valores que te dan tanto el alumnado como la comunidad educativa en general
hace de esta experiencia sea Unica, diferente y muy enriquecedora que te da un
bagaje imprescindible, a pesar de todos los obstdculos que encuentras, para
afrontar la educacién de hoy en dia. Ya que lo que se vive en Marruecos en lo que
refiere al tema de la multiculturalidad e interculturalidad es algo cada vez mas
comun en los colegios espanoles donde la diversidad de culturas es mds evidente
conforme pasan los anos. Y por tanto la labor del maestro debe ser cada curso mas
conciliadora buscando sobre todo la interculturalidad mas que lo otro. Sin obviar la
cultura donde se realiza el proceso de ensenanza - aprendizaje.
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